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LAS TIC EN AMBIENTES VIRTUALES DE ENSENANZA

Caodigo: MIC 102 Obligatoria

Horas Médulo: 40 (cuarenta) Créditos: 2.6

Area: BASICA Correlativa:

Horas teoricas: 50% Horas précticas:50%

1. FUNDAMENTACION:
La UNESCO en su informe mundial de la educacién, sefiala que los entornos de aprendizaje
virtuales constituyen una forma totalmente nueva de Tecnologia Educativa y ofrece una
compleja serie de oportunidades y tareas a las instituciones de ensefianza de todo el mundo,
el entorno de aprendizaje virtual lo define como un programa informatico interactivo de
caracter pedagdgico que posee una capacidad de comunicacion integrada, es decir, que esta
asociado a Nuevas Tecnologias [UNESCO, 1999].

Un Ambiente Virtual de Aprendizaje es el conjunto de entornos de interaccion, sincrénica y
asincronica, donde, con base en un programa curricular, se lleva a cabo el proceso ensefianza-
aprendizaje, a través de un sistema de administracion de aprendizaje.

Actualmente, las tendencias educativas se orientan a esquemas de redes de estudiantes y
académicos centrados en el aprendizaje y en el trabajo colegiado con importantes demandas
de comunicacién y acceso efectivo a recursos de informacion.

Por tanto, los modelos educativos innovadores deben fomentar ambientes de aprendizaje
interactivos, sincronicos y asincronicos, donde el docente se encuentra comprometido con el
aprendizaje de sus alumnos y cumple un papel como asesor Yy facilitador, los estudiantes se
convierten en actores de cambio con habilidades y modos de trabajo innovadores en los cuales
utilizan tecnologias de vanguardia, materiales didacticos, recursos de informacion y
contenidos digitales.

2. CAPACIDADES

e Disefiar procesos de ensefianza incorporando las Tics.
e Evaluar proyectos de intervencion educativa mediados por las Tics.
e Desarrollar material para la ensefianza en ambientes virtuales.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Comprender los diferentes recursos tecnoldgicos y metodolégicos disponibles para la
educacion.

Aplicarlos conocimientos adquiridos, en casos practicos a desarrollar durante el curso y analizar
la factibilidad de su utilizacion con en diferentes entornos formativos.

Analizar el rol de docentes y alumnos en estos nuevos escenarios educativos.

Definir criterios de evaluacion en la gestion de estos nuevos entornos de ensefianza.

FCA-UNP/2017 16


http://www.aplicadas.unp.edu.py/

oNACIo,, UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR  CENCLgg

s FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS 3 7,
4 l . = -
Y T Tacuary ¢/ Palma - Pilar - Paraguay 3 A A 0
L= .sg Telefax. 0786-230019 www._ap!icadas. unp. edu. py % e &
‘VEEMB\}C‘) %&%mmwagf

4. CONTENIDOS CURRICULARES

e Modulo 1:
La comunicacion en ambientes virtuales de ensefianza:
¢De donde venimos y hacia donde vamos?: Un camino hacia la innovacion educativa.
Tecnologia Educativa y Aprendizaje Centrado en el Estudiante. Comunicacién
bidireccional y multidireccional. Comunicacion sincrénica y asincronica. El rol de alumno,
participante, tutor. Trabajo individual y grupal. La comunicacién con compafieros y tutor.

e Modulo 2:
El aprendizaje en ambientes virtuales. Desafios educativos en la Sociedad del
Conocimiento. Estilos de Aprendizaje. Aprendizaje Activo. Blended/flipped learning.
Aprendizaje cooperativo. Aprendizaje basado en problemas/proyectos. CDIO (Conceive,
Design, Implement, Operate). La teoria Conectivista. Los cursos masivos, abiertos y en
linea (MOOC). La Utilizacion de recursos de libre acceso. Desarrollo de material
educativo. Aprendizaje invertido (Flipped Learning). Aprendizaje entre pares (Peer
Learning).

e Moddulo 3:
La ensefianza en ambientes virtuales. Lenguaje multimedia y aprendizaje multimedia. El
discurso no lineal. Integracion de lenguajes. El guion didactico. Objetos de aprendizaje.
Criterios de evaluacion de material didactico digital. Evaluacion en la Era Digital.
Obijetivos de la Evaluacion. Metodologias y tecnologias para la evaluacion.

e Modulo 4:
Tendencias a futuro: Gamification. Realidad Aumentada. Personal Learning Environments
(PLE). Bring Your Own Device (BYOD). Tecnologias de Aprendizaje Adaptivo.
Makerspaces/Hackerspaces.

5. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

El curso combina las posibilidades de las actuales tecnologias digitales con la riqueza de los
encuentros presenciales para presentar y abordar la problematica central de cada médulo.

El 50 % de las horas previstas para el curso se desarrollaran en forma presencial en formato
seminario en el que se trabajaran las problematicas centrales de los cuatro mddulos y se definira
con los participantes la forma de abordaje e implementacion en el aula de las nuevas tecnologias.

El restante 50% se desarrollara en formato online a través del aula virtual, en la que los
participantes compartiran foros, materiales y actividades sincronicas en formato Webconference

6. CRITERIOS DE EVALUACION Y APROBACION
Para aprobar el cursante debera asistencia al 100 % de los encuentros presenciales.

Aprobar el 80 % de las tareas tedrico-practica propuesta por las docentes y desarrollada en el
campus virtual y/o en sus propios cursos.

El proceso de evaluacién es continuo, y se realiza en varias fases, mediante informacion
permanente de distintos tipos (analisis de la informacion, transferencia de conocimientos,
destrezas, herramientas utilizadas, actitudes, etc.).
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Se trabajara sobre tres evidencias consensuadas con los propios participantes que permitan revisar
a lo largo del cursado si adquirieron las capacidades requeridas.

Como trabajo final, los alumnos deberan implementar un tema o un capitulo de una propuesta
formativa que desarrollen durante las clases.

Infraestructura y equipamiento

En las clases presenciales se hara uso de presentaciones y videos preparados y/o seleccionados
especialmente para este curso. También se hard uso de los recursos tecnoldgicos propios de los
asistentes propiciando modelos de participacién activa.

Para las actividades en formato online, se utilizard un Campus Virtual y las redes sociales y
sesiones de webconference.
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